管理学院本科毕业论文（设计）
管理工作规则（试行）
毕业论文（设计）是实现培养目标的重要教学环节。为保证本科毕业论文（设计）质量，更好的实施本科教学计划，规范毕业论文答辩工作的管理，学院特制定本规则以保障毕业论文答辩工作秩序，顺利完成毕业论文答辩工作。 
1、 管理机构与职责范围
（1） 管理机构

毕业论文（设计）工作由主管本科教学工作院领导组织实施，学院教务室、各系分工负责共同完成。学院成立毕业论文领导小组、工作小组和答辩小组。

1. 领导小组

组  长：李丽
成  员：李彤、王忠、叶斌、马卫红、刘世雄
2．工作小组

成  员：张维燕、宋少敏、潘彩云、许欣
  3.  答辩小组
      成  员：全体教师

（2） 职能范围
1. 领导小组负责组织开展全院毕业论文（设计）工作，落实指导教师，组织学生选题；
2. 领导小组负责毕业论文（设计）答辩结束后的评优工作；

3. 工作小组制定毕业论文（设计）工作的有关管理工作细则；
4. 工作小组协助各系解决毕业论文（设计）中出现的问题；

5. 工作小组负责毕业毕业论文（设计）成绩录入及相关材料的收集、存档；

6. 答辩小组负责学生毕业论文撰写、答辩工作。
2、 毕业论文（设计）指导工作

（1） 毕业论文（设计）是教学过程中重要的教学环节，要严格执行深圳大学本科生毕业论文（设计）工作规定；

（2） 指导教师应由教学、科研水平较高且实践经验较丰富的具有中级以上职称的教师担任；

（3） 指导教师指导学生原则上不超过8名；
（4） 指导教师严格按照“管理学院本科毕业论文（设计）工作流程”完成毕业论文指导工作。
3、 学生撰写毕业论文资格

（1） 已提出毕业申请者；

（2） 已完成教学计划规定的课程总学分的80%。
4、 答辩范围

全体应届毕业生参加答辩。
5、 答辩工作安排及要求
（1） 每个答辩小组至少由3名讲师以上职称的人员组成，并设有答辩小组秘书，具体负责学生答辩有关工作；

（2） 答辩小组秘书由答辩小组组长指定研究生担任；
（3） 答辩小组成员需在答辩前认真阅读学生毕业论文（设计）；
（4） 各答辩小组的答辩工作可在规定一周内任意时间完成，具体答辩时间由答辩小组老师协商确定；
（5） 各答辩小组组长需提前一周将“本科毕业论文（设计）答辩信息采集表”电子版上报学院教务室；
（6） 毕业论文（设计）答辩时间约为15分钟；

（7） 答辩小组秘书需做好答辩过程的记录工作，答辩工作结束后将符合要求的“答辩记录表”交给相应的论文指导教师；
（8） 答辩工作结束后两日内，论文指导教师要填写《毕业论文（设计）一览表》电子版发至学院邮箱26534451@163.com ，同时，纸质版由指导教师签字后一并交至学院教务室；
（9） 答辩工作结束后一周内，论文指导教师将学生论文材料袋按要求整理后交至学院教务室存档；

（10） 答辩工作结束后一周内，各系按照管理学院“优秀毕业论文（设计）指导奖励办法（试行）”，评选出本届本科毕业生优秀论文指导奖。
6、 论文成绩评定

（1） 论文成绩评定采用5级（A、B、C、D、F）评分标准；

（2） 每个专业成绩优秀的学生比例不超过20﹪（A级论文），具体每组评定A级论文的人数由教学系主任确定（取整数：例如2.9取整数2）。
7、 毕业论文答辩结束后指导教师需提交材料及装订顺序

（1） 纸质版归档方式

1. 毕业论文材料分两部分（一份）：

第一部分：封面、诚信声明、目录、主体部分(中文摘要、中文关健词、正文、注释与参考文献、致谢、英文摘要和英文关健词)、附录（非必需）；
第二部分：任务书、开题报告、进展情况记录表、指导教师评审表、评阅人评审表、答辩记录表 、成绩考核表 、文献翻译（原文、译文）、其它。

2. 请将两部分材料按上述排列顺序分别用夹子夹好装入档案袋提交。

（2） 电子文档归档方式

指导老师将每个学生的论文正文电子版作为一个文档，以学生姓名为文档名称，将所指导学生的论文正文电子版文档统一到一个文件夹里，以指导教师姓名为文件夹名称，压缩后发送至学院邮箱：26534451@163.com。
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